
 
ผลการฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตรหรือผลการจัด

กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมท่ีด าเนินการโดยเทศบาลต าบลบางทรายใหญ่ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

   
 เม่ือวันที่ 15 มกราคม 2569 ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลบางทรายใหญ่ น าโดย นายประจวบ 
สุริยะวรรณ นายกเทศมนตรีต าบลบางทรายใหญ่ ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมการ
ขับเคลื่อนจริยธรรมแนวปฏิบัติ Dos & Don'ts ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างทุกคนที่เก่ียวข้อง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างและส่งเสริม 
เผยแพร่ประมวลจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่นประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาเทศบาล ประมวลจริยธรรม
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจ ด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ เป็นการสร้าง
จิตส านึกของเจ้าหน้าที่ของรั ฐในสังกัดเทศบาลต าบลบางทรายใหญ่ และแนวทางในการประพฤติตนทาง
จริยธรรม (Dos & Don’ts) ประจ าปีงบประมาณ 2569 ให้เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ ดีมีความซ่ือสัตย์สุจริต มี
คุณธรรมจริยธรรม มีเกียรติและศักด์ิศรีปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์
สุขต่อประชาชนและประเทศชาติ 

 


