
 
ประกาศเทศบาลตำบลบางทรายใหญ่   

เรื่อง หลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกพนักงานเทศบาล 

********************************** 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดมุกดาหาร เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

การคัดเลือกพ.ศ.2559 โดยที่เป็นการสมควรให้มีการแก้ไขมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือกให้สอดคล้อง  
กับค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 8/2560 เรื่อง การขับเคลื่อนการปฏิรูปการบริหารงานบคุคล 
ท้องถิ่น ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2560 ที่กาหนดให้คณะกรรมการกลางข้าราชการองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล และคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล ตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มีอำนาจหน้าที่ในการจัดสอบการแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคล เป็น
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ไม่รวมถึง กรุงเทพมหานคร
รวมถึงให้คณะกรรมการพนักงานเทศบาลมีอำนาจหน้าที่ในการสอบคัดเลือกและการคัดเลือก พนักงานเทศบาล
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่นประเภทบริหารท้องถิ่นและตำแหน่งสายงาน บริหารสถานศึกษาเพ่ือ
ประโยชน์ในการปฏิรูปการบริหารงานบุคคลของเทศบาลให้มีมาตรฐานและเป็นไปอย่าง  มีประสิทธิภาพบน
พ้ืนฐานของระบบคุณธรรม  

ในการนี้เทศบาลตำบลบางทรายใหญ่จึงประกาศหลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกพนักงาน
เทศบาลในการจัดสอบการแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรื อพนักงานส่วนท้องถิ่นแทน
องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นแต่ไม่รวมถึงกรุงเทพมหานครรวมถึงให้คณะกรรมการพนักงานเทศบาลมีอ นาจ
หน้าที่ในการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกพนักงานเทศบาลให้ดำารงตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น 
ประเภทบริหารท้องถิ่น และตำแหน่งสายงานบริหารสถานศึกษา ดังนี้  

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า“ประกาศเทศบาลตำบลบางทรายใหญ่  เรื่อง หลักเกณฑ์การสรรหา
และคัดเลือกพนักงานเทศบาล”  

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป  
ข้อ 3 การคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุแต่งตั้งให้ดำารงตำแหน่งพนักงานเทศบาล และการคัดเลือก

พนักงานเทศบาล เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงข้ึนให้ดำเนินการได้ 5 วิธีดังนี้  
(1) การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับการและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานเทศบาล  
(2) การคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษที่ไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการและ

แต่งตั้งให้เป็นพนัก งานเทศบาล  
(3) การสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานให้ดำรงตำแหน่งต่างสายงาน หรือแต่งตั้งพนักงาน 

ตำแหน่งสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่นและบริหารท้องถิ่นของเทศบาล หรือแต่งตั้ง
พนักงานครูเทศบาล ให้ดำรงตำแหน่งในสายงานบริหารสถานศึกษา  

(4) การคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาลที่ดำรงตำแหน่งสายงานผู้ปฏิบัติให้ดำรงตำแหน่ง 
ในระดับท่ีสูงขึ้น 

(5) การคัดเลือกเพื่อรับโอนมาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทอานวยการท้องถิ่นและประเภท
บริหาร ท้องถิ่น หรือสายงานการบริหาร 
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 ในการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
ที่ ก.ท.กำหนด ประกาศ ณ วันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2560  

ประกาศ ณ วันที่ 1 เดือน เมษายน พ.ศ. 2560  

 

 

    (นายเสถียร  โทนแก้ว)  
      นายกเทศมนตรีตำบลบางทรายใหญ่ 
 
 


